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1. Einleitung

Rutli-Schule, Parallelgesellschaft, Islamismus: Berliner Stadtteil Neuk6lin ist zum Symbol der
Integrationsdebatte in Deutschland geworden. DiericBeerstattung Uber diesen Bezirk
berticksichtigt hingegen nicht immer die winschemsvBifferenzierung. So werden im Rahmen
offentlicher Diskussionen haufig polarisierende yudarisierte Positionen zwischen 'Fordern und
Fordern' von Menschen mit Migrationshintergrunddgen. Da die Integration von Menschen mit
Migrationshintergrund, insbesondere von jungen Mushen, eine gesellschaftliche Brisanz und
hohe Relevanz darstellt, habe ich mich entschlpsseain Praktikum beim Madchentreff
'MaDonna' in Berlin-Neukdlln zu absolvieren und gmseits oberflachlicher Medienberichte
Einblicke in die Integrationsdebatte zu erhaltetel Zlieses Praktikumsberichts ist es, meine
praktisch gewonnenen Erfahrungen zu reflektieren wumt wissenschaftlichen Ansétzen zu
verknupfen.

Zu Beginn werde ich Geschichte und Struktur mePraxisstelle — dem ‘MaDonna-Madchentreff’
in Berlin/Neukdlln — vorstellen. Daraufhin werddniauf analytischer Ebene auf die verschiedenen
Schwerpunkte seiner Konzeption eingehen und innfgrkung hierzu die konkreten Angebote des
Madchentreffs erértern, welche zum gréf3ten Teilhaaaf meine Tatigkeit dort Ubertragbar sind.
Dem 'Konzept der Lebensweltorientierung' folgendl.(Mhiersch et al.; 2010) erscheint es mir
ebenso unerlasslich — auch anhand einiger Statistikauf die Lebenswelt und den Alltag meiner
Klientinnen einzugehen. Ankniupfend hieran werde melth einer kurzen Hinfihrung Uber das
Spannungsfeld 'Kulturkonflikt und Interkulturellev&chenwelt' das Phdnomen des so genannten
'‘Community-Drucks' anhand meiner Praxiserfahruigstiieren. Im Anschluss folgen Thesen zu
Konformitat in migrantischen Milieus und moglichei@de fur den konkreten 'Community-Druck’.
Darauf folgt eine kurze Reflexion tUber den Prozass Zugangs-Findens zu den Klientinnen. Der
Praktikumsbericht schlief3t mit einer allgemeineffiék&n und mit einem Ausblick.

Die Literaturgrundlage dieses Berichts setzt siclinerseits aus wissenschaftlicher
Handbuchliteratur, einzelnen theoretischen Konzeptel wissenschaftlichen Theorien zusammen,
welche ich in meinem Grundstudium kennen gelerbehand zu welchen ich in meiner praktischen
Arbeit Verknipfungen herstellen konnte. Des Weitergerwende ich auch Zitate von
sozialpadagogischen und politischen Akteuren aogken in Neukdlln, da ich der Meinung bin,
dass der Zugang zur Lebenswelt in Neukdlln daduratittelbarer, konkreter, authentischer und

lebendiger gelingen kann. Allgemeine wissensclehi#li Literatur zum interkulturellen



Praktikumsbericht 2

Schwerpunkt und spezielle Literatur zum Themenkriéngerkulturelle Verstandigung' und
'Konformitat' ergénzen das in der Arbeit verwendgpektrum von Theorien. Ebenso habe ich auch
Informationsmaterial der Praxisstelle und Inforrmagén von der Homepage des 'MaDonna-
Méadchentreffd'benutzt.

2. Vorstellung der Einrichtung ‘MaDonna-M&adchentreff'?

2.1. Geschichte und Struktur

Der 'Madonna-Madchentreff', in der Falkstral3e 26tra¢ in der Rollbergsiedlung Nord-Neukdllins
gelegen, hat seine Tragerschaft bei dem namenswédtaraVerein ‘'MaDonna Madchenkult.Ur e.V.',
der als gemeinnutziger Verein der Jugendhilfe aarerkwurde. Der Verein tragt seit 2005 in einer
Schwesternschaft ebenso einen weiteren Madchentreffer benachbarten Schillerpromenade,
welcher passend dazu den Namen 'Madchencafé 3ihitrégt. Wohingegen dieser Madchentreff
erst seit Ende 2002 existiert, wurde der 'MaDonréddhentreff noch unter dem Namen
'Madchentreff Neukdlin' bereits vor der deutschered&frvereinigung 1982 gegriindeEine der
wesentlichen Initiator_innen dieser Grindung hathndieute die Leitung des 'MaDonna-
Madchentreffs' inne. Der Madchentreff finanzieiithsn den Anfangsjahren durch Modellversuche
verschiedener Stiftungen, von deren alleiniger Algingkeit und zeitlichen Begrenztheit das Projekt
sich allerdings durch die Grindung des Vereinswviggde befreien konnte. Ab 1987 wurde die
Einrichtung auf Landesebene (Senatsverwaltung kgnilgend und Sport) finanziert. Seit der
Verwaltungsreform in Berlin 1994 wird der Verein ramunal mit Geldern des Jugendamtes
Neukolln unterstitzt. Da sich diese Finanzierurdp@h besonders seit 1996 nicht auf alle Kosten
bezieht, ist der Verein — insbesondere der 'MaDdviadchentreff' — auf Spenden von Firmen und
Privatpersonen angewiesen und muss hohen Arbeitaadfin die Drittmittelakquise investieren.
Diese Gelder werden oftmals nur bezogen auf eiezBhojekte genehmigt und sind meistens auf
einen zeitlichen Rahmen von ein bis zwei Jahrerrdpzg. Da man nicht ein weiteres Mal bei
derselben Finanzierungsquelle das gleiche Projadntpagen kann, ist viel Kreativitat und
Flexibilitat von den Mitarbeiterinnen gefordert. NVeliese Forderungsklausel, welche fir die
meisten Gelder gilt, unabhangig vom Erfolg des éktgj in Kraft tritt bedeutet ein erneutes
Antragsstellen oftmals mihsame Mehrarbeit. Diekst@#bhangigkeit von Drittmitteln kann unter
Umstanden Rahmenbedingungen erfordern, welcheefiimgeiteren Normalbetrieb hinderlich sind

! URL der Homepage im Literaturverzeichnis eingefiigt

2vgl. im Anhang eingefiigte Konzeptionen.

® Aufgrund von zahlreichen Neugriindungen im StadtsieNeukdlin war ein neuer Name notwendig geworden
basisdemokratisch einigten sich die Klientinnen Mggichentreffs auf den Namen 'MaDonna' in Anlehnangdie
bekannte Popséangerin — eine Entscheidung, diednsdberrascht, als Madonna auch die christlicheavtaezeichnet
und somit nicht der Lebenswelt der Giberwiegend missthen Klientinnen entspricht.
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und eine nachhaltige Arbeit oftmals erschweren. Rmrspiel war aufgrund eines erfolgreichen
Antrags beim zustandigen Quartiersmanagement dséeefang einer Honorarkraft maglich, welche
fur viele Klientinnen schon bald eine zentrale Fign deren Alltag spielte und welche auch
aufgrund ihres eigenen Migrationshintergrundes imds GroRBwerdens im gleichen Kiez sehr
produktiv mit den Madchen in Kontakt trat. Fallswna der néachsten Antragsperiode, welche auch
von Kirzungen betroffen ist, der Antrag nicht genejt werden wirde, zége dies eine signifikante
Neustrukturierung der Arbeit im Madchentreff naethsund bedeutete temporér sicherlich einen
hohen Qualitatsverlust. Durch diese Abhangigkeit zeitlich-begrenzten Drittmitteln entsteht ein
Druck, der nachhaltiges Planen nur schwer zul&asst.

Dieses Problem impliziert bereits, dass die Petstination des Madchentreffs relativ angespannt
ist. Neben einer Sozialpadagogin, welche mit einé&%-Stelle angestellt ist, ist eine
Hauptverantwortliche auf Honorarbasis beschaftigeJche allerdings keine sozialpddagogische
Ausbildung hat, jedoch eine wichtige und produktiRelle im Madchentreff wahrnimmt. Die
weitere Anstellung einer Honorarkraft — ebenso op&eagogische Ausbildung — war durch einen
Kooperationsvertrag mit dem Energiekonzern Vattiéniéaglich.

Einen weit groBeren Anteil am Mitarbeiterinnenstaitden Praktikantinnen und MAE-Kréfte,
welche sich in ihrer Kompetenz, Herkunft und Motiwa oftmals sehr stark unterscheiden. Die
Tatsache, dass vor allem die Praktikaplatze, aben die MAE-Stellen, einer starken Fluktuation
unterworfen sind, stellt eine grol3e Herausforderanglas Management der Hauptamtlichen dar.
Kompetent missen die Ressourcen immer wieder mggesshatzt werden und dementsprechend
der Tagesablauf geplant werden. AuflRerdem sind mitene haufigen Wechsel des
Mitarbeiterinnenstabs, welcher zudem nicht ausga®ibnellen Padagoginnen besteht, zahlreiche
Reibungsverluste verbunden, da es zu Missverstgsgimi zwischen den Mitarbeiterinnen,
Fehleinschatzungen fach- und milieuferner Mitadrginen bezlglich Problemlagen einiger
Klientinnen oder generellen Fehleinschatzungen VBituationen und Kompetenzen der
Mitarbeiterinnen seitens der Hauptverantwortlickemmen kann.

Neben negativen Aspekten kann allerdings auch desstive in einer charakterlich-vielseitigen
Mitarbeiterkonstellation verbunden mit unterschigtdten Lebensbiografien gesehen werden, da
die Klientinnen somit viele verschiedene Einstedjem und Lebensweisen kennen lernen kénnen.
Der Vielseitigkeit der Lebensentwurfe steht jedattd Tatsache entgegen, dass im Madchentreff
ausschlieB3lich weibliche Mitarbeiterinnen besclgéiftiverden. Dies folgt als Konsequenz daraus,
dass sich das Angebot ausschlie3lich an MadchéreticDie Grinde hierfur liegen darin, dass
dadurch der niedrigschwellige Zugang zum Treff kemableibt, da es vielen Madchen sonst nicht

erlaubt ware, den Madchentreff zu besuchen. AucH d&n Madchen durch die Abwesenheit von
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Jungen und Mannern ein 'Schutzraum' geboten, demnilein héheres Mald an Sicherheit und
Freiheit bieten kann. Dass dieser mannerfreie Raomden Madchen geschatzt wird, zeigt sich
daran, dass die Moglichkeit der Duldung mannlidhResunde bei Zustimmung aller Madchen seit
vielen Jahren nicht mehr wahrgenommen wird — walies auch daran liegen konnte, dass der
Aufenthalt in einem Madchentreff nicht dem Mannkehisideal eines pubertierenden Jungen

entspricht.

2.2. Lebenswelt der Klientinnen

Das Rollbergviertel in Nord-Neukdélin/Berlin liegh ieinem so genannten 'Sozialen Brennpunkt'.

Finzel definiert diesen so:

LAls Sozialer Brennpunkt wird im Allgemeinen ein i@et bezeichnet, in dem sich Menschen mit

soziobkonomischen und soziokulturellen Defiziten nzentrieren. Kennzeichen wie z.B. hohe

Arbeitslosigkeit, TransferleistungsabhéngigkeitRgoAnteile der Bevolkerung, relativ geringe Tellba

an gesamtgesellschaftlichen Prozessen und vergle&ve schlechte Wohnbedingungen beschreiben
meist kumulativ die Grundlage dieser ‘Armutsins@timizel; 2006; Seite 63).

Dass diese Definition in vielen Kriterien auf dasliBergviertel zutrifft, kénnen folgende Zahlen
belegen (vgl. Maischein und Schweinoch; 2009; S29be Im Vergleich zu der Gesamtbevdlkerung
Berlins, von der circa ein Drittel aller Kinder atich unterstitzt wird, sind es im Norden
Neukdllns rund 70%. Auch die Arbeitslosigkeit der Nord-Neukolin lebenden Menschen mit
Migrationshintergrund liegt bei 40%, was ebensolaish konstatiert werden kann und sich fir
diese Bevolkerungsgruppe auch auf den Aspekt dansterleistungsabhéngigkeit auswirkt. Noch
alarmierender sind folgende Zahlen:

»von den Berliner Jugendlichen nichtdeutscher Hafkbefinden sich nur knapp 17% in einer beruflithe
Ausbildung; bei den Deutschen sind es 47%. Besarigtrohlich ist die Situation im Norden Neukdlins:
2004 hatten rund 95% der Jugendlichen keinen Adshijsplatz” (ebd.).

Ebenso alarmierend ist die Straftaterstatistikhnader ,80% der jugendlichen Straftater [in Nord-
Neukollin] Auslander [sind]* (ebd.). Dieser Prozexits wird, wenn man nur die Intensivtater
betrachtet, nochmals um rund 10% Ubertroffen. In Alghangigkeit von Transferleistungen, der
Hohe der Arbeitslosigkeit, der Bildungsferne sodez Hohe der Straftaten nimmt Berlin-Neukdlln

einen Spitzenwert unter den Berliner Bezirken emd ust damit als sozialer Brennpunkt zu

klassifizieren.

Diese Zahlen sollen an dieser Stelle lediglich reikerz umrissenen Einblick in die Lebenswelt der
Klientinnen geben. Deren Ursachen und Ambivalenz@men hier nicht ausreichend dargestellt
werden. Es sollten lediglich einige Aspekte desrBfeg 'Sozialer Brennpunkt' angerissen werden
und keineswegs pauschalisierende Aussagen gegerlggant innen oder Menschen mit

Migrationshintergrund getroffen werden. Dass vitlesachen fir das Entstehen eines Sozialen
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Brennpunktes wie in (Nord-)Neukoélln allerdings ininexr verfehlten Integrationspolitik
Deutschlands liegen, ist zu vermuten.

Um nun allerdings wieder auf die direktere Lebersweeiner Klientinnen zu sprechen zu
kommen, seien folgende Zahlen genannt: Einer Enngloles Statistischen Bundesamts Berlin aus
dem Jahr 2007 zufolge lebten zu diesen Zeitpunktder Rollbergsiedlung etwa 5400
Einwohner_innen aus 30 verschiedenen Nationen. 8&%er Menschen hat eine auslandische
Nationalitdt und knapp Uber die Halfte ist nichtideher Herkunft. Wahrend im 6Ostlichen Teil der
Siedlung eher alteingesessene Menschen deutschekuriite wohnen, zentrieren sich die
Wohnungen der Migrant_innenfamilien in einem Ringgei-Gebiet (vgl. Bach; 2009; Seite 106f).
Diese Wohnsituation ist fur die Lebenswelt der Mg, insbesondere der heranwachsenden
Madchen, besonders pragend, denn die stdndige AnWwes anderer Migrant_innenfamilien
begiinstigt das Phanomen des so genannten 'Comnlrnitiks' (Siehe 3.2.). Allgemein kann mit
der damaligen Leiterin des Schwestern-Madchenti®dfsilleria’ bereits konstatiert werden dass,

.der Alltag der Nutzerinnen [...] haufig gepragtvArmut, Arbeits- und Perspektivliosigkeit sowie Gdiw
[ist]. Circa 90% der Nutzerinnen kommen aus Famihat Migrationshintergrund, so dass sie mit dem
Konflikt zwischen ihrem - haufig konservativem -nfdidren Umfeld und den Anforderungen der
Einwanderungsgesellschaft konfrontiert sind. Diesd®arcen der Jugendlichen - z.B. Mehrsprachigkeit
und die Fahigkeit, verschiedene kulturelle Hinténgle zu vereinen - werden leider wenig gewdirdigt”
(Neunhdofer; 2009; Seite 1)

2.3. Angebote und Konzeption des Madchentreffs

Die wesentlichen Schwerpunkte der Arbeit im Maddtredh sind: Freizeitgestaltung, Bildung,
Gewaltpravention und Menschenrechtsarbeit. Um d@sntel mit diesen Themen zu erreichen,
werden niedrigschwellig offene und hinausreichemdeder- und Jugendarbeit und Beratung
angeboten. Der Sinn eines niedrigschwelligen Zugamgl die damit verbundene Alltagsnéhe und
Orientierung an lebensweltbezogenen Hilfen, wirdrsiom von Thiersch fur hilfreich gehalten (vgl.
Thiersch et al.; 2010; Seite 189). Das AngebotMadchentreffs richtet sich an eine relativ breite
Zielgruppe von Madchen und jungen Frauen zwiscleemmund 21 Jahren, wohingegen die Grenze
nach oben im Rahmen der individuellen Berufsbe@tareinzelt bis circa 25 Jahre tberschritten
wird. Neben dem taglichen Nachmittagsbetrieb hatMigdchentreff derzeit auch am Wochenende
gedffnet, um den Madchen besondere Abende - falstgscht und mdglich — auch mit
Ubernachtung anzubieten. Die Konzeption und dieukBir der alltaglichen Arbeit des
Madchentreffs ist in vielen Aspekten den besondeérgimenssituationen der Madchen angepasst,
wie im Folgenden veranschaulicht werden wird. Dechnast diese in ihrer Grundstruktur am
'Konzept der Lebensweltorientierung' orientiert, deeses von sich beansprucht, ,auf eine
spezifische Sicht von Lebensverhaltnissen mittumstinellen und methodischen Konsequenzen® zu
antworten (Thiersch et al.; 2010; Seite 175).
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2.3.1. Freizeitgestaltung als Herausforderung

Der niedrigschwellige und offene Zugang zum Madtfeghmacht eine umfassende Arbeitsroutine
nur sehr beschrankt mdglich. Dadurch, dass vielelddén unregelmaRige, aber teilweise sehr
zeitaufwandige Verpflichtungen im familidren Betei(Kinder-Betreuung, Haushaltsunterstiitzung
etc.) haben, wird die Differenz in der Tagesgestajtverstarkt. Weil diese Verpflichtungen von der
Familie haufig auch spontan eingefordert werdenessmit viel Organisationsaufwand verbunden,
verbindlichere Elemente einzuflihren, wie z.B. Grupptattfinden zu lassen und / oder Ausfliige zu
organisieren. So tauscht der Eindruck, der vergtuilin ersten Moment entstehen kdnnte, dass ein
offener Betrieb sehr wenig Organisationsaufwandrdgrn wirde.

Der Alltagsbetrieb des Madchentreffs steht sowamhlSpannungsfeld zwischen Organisation und
Niedrigschwelligkeit, als auch im Spannungsfeldsohien Freiheit-Geben und Struktur-Vorgeben.
Aufgrund der bereits angedeuteten Verpflichtunged Hinschrankungen (naher erlautert in Punkt
3.2.1.) ist es fur die Madchen ein hoher Anreizssdaie in ‘MaDonna' einen grofden Raum an
Freiheit nutzen kénnen. Dieser erstreckt sich vaerhet-Nutzung (bevorzugt in Chat-Raumen),
sportlichen und spielerischen Aktivitaten in all@dglichen Variationen, einer kleinen Bibliothek,
personlicher Krisen-Beratung, bis hin zu Ausfligennd aul3erhalb Berlins.

Strukturelle Elemente finden sich allerdings in Wergabe der bereits erwéhnten Regeln und deren
strikte Konsequenzen bei Nichteinhaltung. Neben Hheiacegeln, Fahrradregeln und
Computerregeln gilt vor allem die Maxime, dass kéfadchen vor dem Erledigen ihrer
Hausaufgaben ein anderes Angebot nutzen darf. Dladuird die Bedeutung von Bildung betont
und ein grundsatzliches Signal an Kinder und Eltemmuniziert. Ich konnte beobachten, dass
diese Maxime allerdings oftmals sehr mihsam dusétzen ist und einzelne Madchen Strategien
entwickeln, um die Hausaufgaben zu umgehen odeHdiesaufgabenbetreuung zu forcieren und
auszudehnen. Hier ist eine professionelle Distaimgydnd notwendig, um Manipulationsstrategien
der Madchen erkennen und vorbeugen zu kdénnen. AashFesthalten an dieser Regel-Struktur
erscheint mir als sehr wichtig und kann in Anbditades Ansatzes der hilfreichen Kontrolle (vig.
Heiner, 2006, Seite 437f) bestatigt werden, daswnegative Folgen wie das Wiederholen einer
Klasse verhindert werden kénnen. Durch das gleitgeeAngebot von Nachhilfe wird den
Madchen kommuniziert, dass es um deren Unterstgtmad Entwicklungschancen geht und nicht
um das Einhalten rigider Regelsysteme.

Ein weiterer Grund, der die Vorgabe- und Einhaltddtir von Regeln rechtfertigt, ist, dass
Madchen, welche in patriarchalen Familienstruktuaefwachsen, mit einem liberalen, allein die
Selbstbestimmung in den Mittelpunkt stellenden éhangsstii Probleme haben. Nach der
Konzeption des Madchentreffs und deren Verstandgors notwendigen sozialen Lernprozessen

ihrer Klientinnen muss Selbstbestimmung schritteeidurch die Erfahrung von geregelter
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Mitbestimmung und Verantwortung sowie Anerkennurigrat werden (vgl. 2.3.2.5.

Bezuglich patriarchaler Familienstrukturen kénnberdl&chlich betrachtet auch ein Ubersteigerter
individueller Wille und Bedarf nach unbegrenzteeifeit der Madchen angenommen werden. Die
Ursachen dafir, dass im Rahmen unklarer Settingsneidern-liberaler Erziehungsstil schnell im
Chaos endet, liegen darin, dass viele Madchen sichihren Handlungsschemata an
unausgeglichenen und patriarchalen Strukturen Ivatler ihrer Familie orientieren. Der
Madchentreff forciert durch die Regelstruktur eieichberechtigtes Miteinander und kann somit
einzelnen dominanten und daraus resultierendene®eYerhaltensschemata entgegenwirken.

Die Messbarkeit des Erfolgs von MaDonna ist allegdi schwierig. Als positiver Indikator konnte
jedoch die Tatsache gelten, dass ein Grof3teil ugendlichen Klientinnen, die bereits in der
Grundschule den Madchentreff besucht haben, einmn@sialempfehlung erhalten und das
Gymnasium als weiterfihrende Schule wahlen. Allggdikann dies nur als Korrelation und nicht
als Kausalitat gewertet werden, da weitere Faktaran Rahmen meines Praktikums nicht

hinreichend spezifisch untersucht werden konnten.

2.3.2. Das 'Prinzip der Beteiligung' und das 'Pring der Anerkennung’

Die erste Voraussetzung fur ein beteiligendes Aageédt, dass Vertrauen in die Fahigkeiten der
Beteiligten und die Sinnhaftigkeit der Beteiligurgesetzt wird. Wie auch im 'Konzept der
Lebensweltorientierung' festgelegt, werden so g@n degebenen Verhaltnissen Optionen [gesucht],
die auf Gestaltungsraume in gegenseitiger Anerkegmerweisen konnen. Als Handlungskonzept
verbindet sie [die Lebensweltorientierung] den R&swor dem Gegebenen mit dem Vertrauen in
Potentiale und Entwicklungsmdoglichkeiten im Fel@hiersch et al.; 2010; Seite 179).

Nach dem 'Prinzip der Beteiligung' waren zum Zeitgumeines Praktikums seit einigen Monaten
im Wochenenddienst auch zwei jugendliche Klientmaés Mitverantwortliche eingeteilt. Diesem
Prinzip folgend sind die Madchen im Freizeitberei@hch stark in die Offentlichkeitsarbeit
eingebunden, was nicht nur den Zweck der Drittiaikiguise begunstigt, sondern wesentlich zur
Bildung und Entwicklung der Madchen beitragt. Smém diese sich Zugange zu Themen wie
'Zwangsheirat’, '‘Gewalt in Familien' und ‘Mensclehte' zu erschliel3en, gemeinsam zu erarbeiten
und auch auf offentlicher Basis zu présentierers Ain sehr erfolgreiches Projekt ist hier

beispielsweise das Postkartenprojekt zu nennerzuge dessen Uber 100.000 Postkarten verteilt

* Diese Idee einer ,Politik der Anerkennung* wurdenvCharles Taylor erdffnet und identitatstheorétisegriindet.
Sie besagt, dass in der Moderne — anders alsdititrzellen Gesellschaften — die Idee wichtig skaiss alle Menschen
die gleiche Wurde haben, aber gleichzeitig jedendda eine Einzigartigkeit habe, weswegen eine yiddalisierte
Identitat” erarbeitet werden miisse. Diese kdénné siger nur in Bezug auf den ,signifikant anderentwéckeln,
weswegen ,gruppenspezifische Symbolsysteme” endltiekerden mussten (vgl. hierzu: Taylor 1993; 9. 21
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wurden und welche u. a. eben genannte Themen belnarieis wird daran gearbeitet, die Madchen
in ihrer eigenen Handlungskompetenz zu starken,imaslgemeinen wissenschatftlichen Konsens
als ein wichtiges Ziel padagogischer Arbeit gilb $llen ,junge Menschen dazu erzogen werden,
dass sie als selbststandige Individuen in der Gesbelft leben und diese mitgestalten kénnen*
(Schweizer; 2010; Seite 1). Um dieses Ziel zu wdiehen, werden die Madchen beispielsweise
dazu angeregt, auf freiwilliger Basis ihre perséimin Themen und die Themen des Madchentreffs
in verschiedenster Form in der Offentlichkeit zuigemtieren und an Podiumsdiskussionen zu
Themen wie 'Tragen des Kopftuches', 'Integratiord (Gleichberechtigung' teilzunehmen. Aber
auch zu kritischen Diskussionen zu Themen wie nisigfeindlichkeit’ werden die Madchen zu
Kritikfahigkeit und im besten Fall zur kritischerlBstreflexion angeregt.

Neben dem Ziel zu partizipativem Verhalten aul3érllals Madchentreffs ist auch der Madchentreff
an sich anhand des 'Prinzips der Beteiligung' tiriéet. Bereits am Eingang der Einrichtung und
an mehreren anderen pragnanten Stellen des Tieffsdee so genannten ,MaDonna Kidsz und
Youth Regeln® zu finden. Diese setzen gewisse Verhaltensregsinund sehen fiir das Brechen
dieser Regeln strikte Folgen vor. Wohingegen di@déguenzen von einzelnem Fehlverhalten von
den Mitarbeiterinnen geregelt werden, geschieht ldésen der daraus entstehenden Konflikte
jedoch im Plenum aller Madchen. Das Plenum wirdAagtreten von Konflikten oder mindestens
einmal wochentlich abgehalten. Somit kann immed@ieneu der Sinn der Regeln fur die Madchen
deutlich in Form einer Diskussion mit der Beteiligualler erschlossen werden.

Wie Gabriele Heinemann, Leiterin und Mitgrinderiesd Madchentreffs sagt: ,Wenn man
Demokratie und Beteiligung mit den Kindern, Jugetdin und Eltern nicht aktiv vorlebt, dann
wird die Freiheit fir alle geschwacht und die Gaveatigt” (Goswald und Schmiedeknecht; 2009;
Seite 133). Demnach hat das Prinzip der Beteiligenwgierlei Funktionen: Einerseits Bildung —

demokratisch wie individuell — und als Folge hiera@ewaltpravention.

2.3.3. Gewaltpravention und Selbstbestimmung

~Wer physische Gewalt anwendet oder etwas mutwaégstort, bekommt einige Zeit Hausverbot®,
heit es in Punkt 13 der ,MaDonna Kidsz und Youtbg&n“. Dies ist nur ein Beispiel fur
zahlreiche Signale und Standpunkte zur Gewaltfreibass dies in einem von Gewalt gepragten
Milieu allerdings weder selbstverstandlich nocleiéidurchsetzbar ist, erschwert diesen Anspruch.
Der 'MaDonna-Madchentreff' hat die Notwendigkeitattiver Gewaltpravention erkannt und bietet
zahlreiche Hilfen zu Gewalt in Familie und Partobedft und Hilfe bezuglich Gewalt und

Belastigungen im offentlichen Raum. Bei akuten dfélgeschieht dies auch Zusammenarbeit mit

® Postkarten zu finden auf: http://www.madonnamaedpbwer.de/veroeff.htm — gepriift am 7.1.2011.
® MaDonna Kidsz und Youth Regeln“ wurden im Anhagiggefiigt.
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der Polizei. Durch das bereits erwahnte Plenunivideichen wird gezielt Mediation betrieben, um
gewaltfreie Konfliktldsungsstrategien aufzuzeigemd udas Rechtsbewusstsein der Méadchen zu
starken. Auch findet in Form verschiedener Projekied Kampagnen Aufklarung uber
Menschenrechte statt. Neben dem Recht auf korperlignversehrtheit und unantastbarer Wirde
ist es ebenso relevant die Rechte auf freie Paitngahl, freie Berufswahl, Religionsfreiheit und
das Recht auf die freie Entfaltung der Personlichke die Klientinnen zuganglich zu machen.
Wenn die eigene Freiheit und ihre Rechte von derdddén erkannt wurden, bedeutet dies
allerdings keineswegs zwangslaufig, dass sie deseh konfliktfrei wahrnehmen kdnnen,
weswegen eine gezielte Elternarbeit elementar Hgrfir wurde eigens ein Projekt initiiert,
welches der Elternarbeit dient. Im Rahmen diesegektes sollen Erziehungskompetenzen der
Eltern gestarkt werden und in Form von ElternabanBéskussionen zu heiklen Themen wie
'Sexualitat' und 'Gewalt in der Familie' gefuhrt reen. Auch im 'Konzept der
Lebensweltorientierung' findet sich die Betonun§ die Wichtigkeit sozialer Beziehungen wieder.
So agiert ,Soziale Arbeit [...] in den Ressourcen @mhnnungen der sozialen Bezuge. Sie sieht
z.B. Kinder und Heranwachsende im Kontext des $mziaGeflechts von Familien und
Freundschaften. Elternarbeit ist [...] ein konstites Moment des gemeinsamen Projektes
Kindererziehung” (Thiersch et al.; 2010; Seite 187)

Fur tiefere Konflikte mit der Familie arbeitet d&laDonna-M&adchentreff' auch mit anderen
Institutionen wie dem Quartiersmanagement, dem ajmlagogischen Dienst, dem Jugendamt

oder in Extremfallen auch mit der Madchenzufluctgaaisation Papatya zusammen.

3. Spezifisches Problemfeld: 'Community-Druck’ in migrantischen Milieus

3.1. Einfihrung in die Diskussion anhand des Spanmgsfeldes 'Kulturkonflikt und
Interkulturelle Zwischenwelten

Wie bereits in Punkt 2.2. angerissen, wird die lnsweelt in migrantischen Milieus haufig als ein
.Konflikt zwischen [...] [dem] familiaren Umfeld und den Anforderungen der
Einwanderungsgesellschaft* (Neunhofer; 2009; SBjteterpretiert. Neunhdofer spricht ebenso an,
dass der Blick weniger auf die durchaus vorhandem@ssourcen der Menschen mit
Migrationshintergrund gerichtet werde. Auch Handsgclind Klawe stellen dar, dass h&aufig von
einem ,Leben zwischen den Kulturen® (Handschuck kidawe; 2010; Seite 30) im negativen
Sinne gesprochen wird und stellen fest: ,Unter elieBlickwinkel scheint das Migrantenschicksal
als wenig erstrebenswerte Darseinsform, die Midgmaen selbst als vordergrindig eher defizitar”

(ebd.). Wie auch von Neunhotfer angedeutet, fordelandschuck und Klawe zu einem
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'‘Paradigmenwechsel’ auf, welcher

.aus einer ressourcenorientierte[n] Perspektivgedigen Kompetenzen, Handlungsspielraume und
Ressourcen [...] [betont], die sich aus der spetiiscLebenssituation als Migrantin ergeben und die
diese Personengruppen in besonderer Weise quatifi¢ebd.).

Es wird an dieser Stelle akzentuiert, dass durctsesi neuen Blickwinkel die rechtlichen,
Okonomischen und sozialen Benachteiligungen einggrdlonsbiografie allerdings keineswegs
vergessen werden durfen.

Trotz dieser sicherlich vorhandenen Nachteile, inelein Mensch mit Migrationshintergrund hat,
wére es dennoch in der padagogischen Arbeit hictlediesen als passives Opfer zu sehen,
welches zwischen zwei unvereinbaren Kulturen zggns in einem ,Spagat mit Kopftuch® (ein
Buchtitel der Korber-Stiftung; Reulecke 1997) wedem einen, noch dem anderen Kulturkreis
zugehorig ist. Es entsteht im offentlichen Diskbhéaufig der Eindruck, dass von Menschen mit
Migrationshintergrund erwartet wird, dass sie diguptsachlich an die 'deutsche Kultur' anpassen
sollten. Dies meint Integration im Sinne Gabriel/és jedoch nicht. So sollen nach der Definition
des Begriffes 'Integration’ beide Kulturen gleichaRBen wertgeschétzt werden und kompatible
Elemente aus beiden Kulturen zu einem Ganzen veawaekerden (vgl Layes; 2005; Seite 127).
Dieses Ganze findet ihren Platz in so genannteruni$n ] des Miteinanders® (Thiersch et al.;
2010; Seite 189), welche nach Thiersch verbunderdeme missen mit der ,Sicherung von
Ressourcen und Rechten, welche die elementarehB&tcerst ermoglichen” (ebd.). So kann etwas
Neues (integrare = (lat.) erneuern) entstehen.eRiddeue’ wurde in der Wissenschaft auch als
'Interkulturelle Zwischenwelt' bezeichnet und faldermalien definiert:

JInterkulturelle Zwischenwelten [...] sind eigenstdgel, multiple, ambivalente und verdnderliche
Handlungs- und Wahrnehmungsmuster, die Migrantinnesinem widerstandigen Wechselspiel zwischen
sich und ihrer Umwelt erleben. Sie sind AusdruckBiewaltigung der Verbundenheit eines Menschen mit
mindestens zwei ethnisch-kulturellen Kontexten seithes Vermogens, sich in ein produktives Verhsiltni
zu den sich daraus ergebenden kollektiven sozi@dleforderungen [...] und ihren strukturellen
Bedingungen zu setzen" (Gemende; 2002; Seite 30).

Um zu erreichen, dass interkulturelle R&aume engsiehund sich Menschen mit
Migrationshintergrund integrieren konnen, erscheast mir demnach kontraproduktiv, sie als
'Zerrissene' zu sehen, da dadurch wesentlich dasn&nde zweier Kulturen betont wird. Diese
Auffassung kann darin gipfeln, dass der Blick daraerstellt wird, dass es in einer
individualisierten Moderne unzéhlige, individuetlaagte Identitaten gibt, die durch die Adaption
von verschiedenen Kulturdimensionen maoglich simd. dchlimmsten Fall kann das Stigma der
'Zerrissenheit' bei Menschen mit Migrationshintargt marginalisierende Reaktionen bewirken, da
diese sich einem unvereinbaren Gegensatz zweid¢ur€nl ausgeliefert sehen. Der Nobelpreistrager
Amartya Sen formuliert sogar die These, dass Mamsahicht in klar abgrenzbare Kulturen

eingeteilt werden kénnen und konstatiert dies ate édentitatsfalle’, wie er in seinem 2007
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erschienenen Buch ,Die Identitatsfalle — warum esén Krieg der Kulturen gibt* eindricklich
schildert. Dadurch widerspricht er klar der von SahHuntington und anderen vorgebrachte These
vom ‘Clash of civilisation§' Wolfgang Welsch fiihrt den Ansatz pluraler moggickdentitaten aus,
indem er das 'Konzept der Transkulturalitat' entefic Dieses geht davon aus, dass ,Kulturen [...]
de facto nicht mehr die unterstellte Form von Hoerogit und Separiertheit [haben]* (Welsch;
1995; Seite 2) und anstelle von sich abgrenzenderekulturen eine interdependente Globalkultur
entstanden ist. Er betont hierbei, dass letztatecje nicht zu einer ,uniforme[n] Weltzivilisation*
(Welsch; 1995; Seite 4) fuhre, sondern untersciuleelLebensformen begiinstigt werden, welche
sich nicht an Formen traditioneller Kulturbegrifteepragt durch geographische oder nationale
Vorgaben, sondern an kulturellen Austauschprozesgentieren. Diese ermoéglichen nach Welsch
genuin kulturelle Formationen, welche neue Versgunsmoglichkeiten erzeugen (vgl. Welsch;
1995; Seite 4). In popularen Diskussionen scheages Konzept noch wenig Anklang gefunden zu
haben.

Die gegenwartigen Diskussionen scheinen von der aAme bestimmt, dass von der
Herkunftskultur der Migrant_innen der zweiten undten Generation, welche durch deren altere
Familienmitglieder reprasentiert und sozialisiendydie in Deutschland vorherschende Kultur und
damit verbundene ‘'westliche Werte' nicht akzeptiegtden. Dadurch wirde die Integration der
aktuellen Generation erschwert, wenn nicht gar imedrt werden. Die Grinde gescheiterter
Integration liegen jedoch keinesfalls allein in s#ie Dimension. Konzepte fir erfolgreiche
Integration erfordern umfassendere Analysen undku3sionen. Ich méchte hier nun auf ein
familienbezogenes Phanomen eingehen, welches igteiner Arbeit im Madchentreff in Neukdolin
beobachten konnte und welches bei einigen Madcleaopliche Probleme bewirkt hat: Der

‘Community-Druck’.

3.2. Das Phanomen des '‘Community-Drucks'

3.2.1. Beschreibung und Ursachen des Phanomens 'Conmity-Druck' im Rollbergviertel
Neukoéllns anhand der Dimension 'soziale Beziehung€n

Ich definiere dieses Phanomen folgendermalen: 'GomtyaDruck’ bedeutet, dass die eigenen
Handlungsschemata im offentlichen Raum einer Gruymre Menschen angepasst werden, die als
so genannte Community die Einhaltung dieser Hamdlschemata anhand gewissen Normen und
Werten messen. Das Mal3 der Konformitat der einpeliMditglieder kann durch die

Uberschaubarkeit und Vernetztheit der Community seerin der Offentlichkeit kontrolliert und

" Aufgrund des begrenzten Umfangs dieser Arbeit kanhdie einzelnen Konzepte an dieser Stelle nightauer
eingegangen werden.

8 Folgende lllustration bezieht sich zum groRten| Taif Beobachtungen innerhalb des Rollbergviertiels
Neukélin/Berlin und erhebt keinen Anspruch auf Algeingultigkeit bezuglich migrantischer Milieus.



Praktikumsbericht 12

gering gehalten werden oder mit mehr oder wenigarkem Nachdruck eingefordert werden.
Obwohl sich die postulierten Normen und Werte zuiensbffentlichen Raum zeigen oder vorgeben
dies zu tun, ist der Ubergang in personliche Baeeites Lebens flieRend.

Das Phanomen des '‘Community-Drucks' kann ohne diealdme, dass die Familie in der
Community eine wesentliche Rolle spielt, nicht arklwerden. Denn wenn die Bedeutung der
Familie schwach ware oder gar fehlen wirde, h&teDduck der Community keinen Erfolg, da es
keine ,Angriffsflache” geben wirde. Hier spielt dezligios-fundierte Begriff der 'Familienehre’
eine wesentliche Rolle. Diese wird beim Nicht-Eiitdra gewisser Verhaltensregeln als gefahrdet
erfahren und deren Verlust aufgrund ihres irrebdesi Charakters fur viele Familien als 'gréf3te
Schande' erlebt. Den wichtigsten Grund fiur einatrelstarke Familienbindung sehen Maischein
und Schweinoch in der ,[g]rundlegende[n] Verunsicimg in der Fremde, [welche] [...] haufig die
Ruckbesinnung auf eigene Traditionen [verstarkt]lie DFamilie wird zum wichtigsten
Orientierungspunkt fur ihre Mitglieder* (Maischeimd Schweinoch; 2009; Seite 30). Da viele
Vertreter der 'Community' allerdings schon in Dehtand geboren wurden und die Mehrheit unter
diesen an den Geburtsorten ihrer (GroR3-)eltern wdich ein grof3eres Fremdheitsgefiihl
empfinden wirde, halte ich die Erklarungskraft dee&spektes flr nicht hinreichend.

Im Rahmen meiner Tatigkeit im 'Madchentreff MaDongewann ich den Eindruck, dass sich die
Madchen, welche teilweise bereits der dritten Magrannengeneration angehdorten, sehr stark an
die Bedurfnisse ihrer Familie anpassen mussen. iNdbe Unterstlitzung im Haushalt wird auch
von ihnen erwartet, Betreuungsaufgaben fir oftmaihlreiche jlingere Geschwister zu
Ubernehmen. Der Umfang dieser Betreuungszeit waman&inschatzung nach teilweise so hoch,
dass die Schwester vom jiungeren Bruder oder vonudgeren Schwester selbst oftmals als eine
Art 'Ersatzmutter’ gesehen wurde und diese sonuh auzieherische Funktionen Ubertragen und
bestétigt bekam. So war die Freizeitgestaltung jdgendlichen — zum Teil auch jingeren —
Madchen stark durch die Betreuung ihrer Geschwiségrenzt, was einerseits problematisch in
Bezug auf deren schulische Leistungen sein konmte andererseits auch die individuelle
Entwicklung von Hobbys und Interessen zum Teilks&anschrankte.

Eine weitere Erwartung, welche von der Familie iioder der Community gestellt wurde, war ein
Kleidungsstil, welcher den Blick in den Ausschnittd das Zeigen der Schultern verhindern sollte.
Auch galt es als nicht passend, kurze Rdcke zetragleine Anleiterin legte mir zu Beginn nahe,
dass ich mich diesem Kleidungsstil anpassen soifteKonflikten vorzubeugen. Sie schilderte mir,
dass ich dadurch abgesehen von der Geringschéatkunol die Eltern auch Auseinandersetzungen
mit Madchen verhindern kénnte, da ein freizigigefézidungsstil bei einigen Reaktionen von
Neid bewirken konnte. Dies liel3 mich ein erstes Malauf aufmerksam werden, dass bestimmte

Verhaltensweisen von den Madchen uneingeschréariltgeverden und andere wiederum nur
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produziert werden, weil es die Familie oder das &dfm Rollbergviertel in dieser Art und Weise
erwartet.

Dass die klare Unterscheidung von sozialisierted salbstbestimmten Verhaltensweisen nicht
einfach ist, deutete mir die Aussage eines Madchan®iese behauptete, sie selbst mdchte keinen
Freund haben. Als ich nach den Griinden fragte, tmaie es wirde ,zu viel Stress” bedeuten und
ging mir gegenuber auf Distanz, vermutlich um weite unangenehmen Nachfragen zu entgehen.
Wenn man annimmt, dass es gewdhnlich ist, dass hgdsich mit fortschreitender Pubertat nach
einer Partnerschaft sehnen oder zumindest neugefigrste intimere Erfahrungen mit anderen
Menschen sind, so lasst dieses Verhalten durcharmwen, dass das Madchen in diesem Fall
entweder gerade schlechte Erfahrungen in einereBang gemacht hat oder aber auch, dass das
Fuhren einer Partnerschaft aufgrund der sie umgverCommunity mit ,zu viel Stress*
verbunden ist. Haufig werden Beziehungen von Maadohen der Community als ,schlampiges
Verhalten* bewertet und von der Familie als powidi Gefahr fur den Verlust der 'Familienehre’
erachtet, welche durch den suggerierten uneheli@esthlechtsverkehr zerstort ware. Der Stress,
welchen das Madchen in Verbindung mit Beziehungemnty meint in einigen Fallen die
Diskussion mit den Eltern, in den meisten Fallelog den groRen Organisationsaufwand eine von
den Eltern und der Community nicht erwiinschte Bemwg geheim zu halten. Obwohl durch das
Fuhren einer selbst-gewahlten — wenn auch heimlich®eziehung sich die Madchen ein Stlck
Freiheit erkdmpfen, kommt es dennoch vor, das® Wihdchen in jungen Jahren freiwillig Ehen
eingehen, um den heimlichen Charakter der Beziemmicigt weiter tragen zu missen. Somit ist
diese Entscheidung meiner Einschatzung nach meit f

Fur das Eingehen einer Partnerschatt ist haufigvethtiges Kriterium auch die jeweilige Herkunft
und religiose Richtung, von denen es im Islam =atihe gibt. Dies erschwert die individuelle
Partnerwahl der Madchen wesentlich und eréffnef3#inde Ubergange von arrangierten Heiraten
bis hin zu so genannten Zwangsheiraten. EinersBlatiufolge sind 2002 dem Berliner Senat 230
Félle von Zwangsheirat bekannt (vgl. Maischein chweinoch; 2009; Seite 30). Die hohe
Dunkelziffer und die mangelnde Differenzierungsifiieit zu arrangierten Verbindungen lasst die
tatsachliche Problematik aul3er Acht. Denn haufig siie Madchen so weit sozialisiert, dass es von
diesen selbst als 'Freiheit' interpretiert wird hweeine Wahl zwischen drei Mannern besteht. Das
Ob der Verbindung wird in diesen Kontexten haufighh infrage gestellt. Diese Sozialisation,
welche durch Phanomene wie den '‘Community-Druclsewtich unterstiitzt wird, sehe ich vor
allem in der Pubertat als problematisch in der tith#isbildung von Madchen wie Jungen an. Auf
diese Problemlage hat der Madchentreff zumindeBezug auf Madchen reagiert (vgl. Punkt 2.3.).

Fur Jungen scheint meiner Einschatzung nach imbRagViertel allerdings noch zu wenig
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Produktives und Nachhaltiges getan zu werden. Damge Projekt, welches genderspezifisch
arbeitet, ist das Projekt HeRoes. Dieses hat etkdagns

.eine erfolgreiche Arbeit fur die Gleichberechtiguauch die Manner einbeziehen muss. [Und dass]
[o]lhne einen Entwicklungsprozess, der die Mannarsdailie3t und ihnen die Mdoglichkeit gibt,
traditionelle Geschlechterrollen in Frage zu stellg...] es keine Chance auf eine nachhaltige
gesellschaftliche Veranderung [gibt]*

HeRoes liegt in unmittelbare lokaler Nahe zum 'Mabi® Madchentreff', was die Kooperation zum

Madchentreff beguinstigt.

3.2.2. Wissenschaftliche Thesen zu Konformitat une€Community-Druck’
Marion Gemende spricht im Kontext der Bildung vargghorigkeit von einer

.realerweise [...] zu bewaltigende[n] Ambivalenz zehen Ich und verschiedenen Wir-Gefuhlen, ein[em]
Konflikt, dessen Bewaltigung zwar soziale Gewiniie das Individuum mit sich bringt, aber auch mit
Risiken und sozialen Verlusten verbunden ist* (Gedeg 2002, Seite 29).

Fur Migrant_innen sieht Gemende diesen Konfliktctiuderen ,Unsicherheit, Fremdenangst und
Assimilationserwartungen der Einheimischen und pethende Machtproben um Kampf um
Anerkennung“ (ebd.) verscharft. Gemende formuldigsen dauerhaften Konflikt auch als eine
Bewaltigung der Schwierigkeit zwischen individwellFreiheit und sozialer Sicherheit* (ebd.).
Angewandt auf das Phanomen des 'Community-Drucksin kkonstatiert werden, dass das
Entfernen von ,Wir-Geflihlen* dem Ausbrechen aus gjemter Umgebung — beziehungsweise hier
der jeweiligen Community — gleichkommt und mit hoheozialen Verlusten verbunden ist,
insbesondere fur Mitglieder, die in der Mehrheitsdlschaft nur tGber wenige Beziehungen
verfligen und fur die der Zugang zu anderen Lebeagien aus verschiedenen Griinden erschwert
ist. Das Festhalten an und das Ausiiben von NornmehWerten der Herkunftskultur dienen
demnach nicht nur als Orientierungs- und Handlwatgsen in der alltdglichen Lebensbewaltigung
und Kindererziehung, sondern auch der konstantesicVerung der Zugehorigkeit zur eigenen
migrantischen Gemeinschaft. Der Preis fur diesebeBheitsnetzist ein hoher Konformitatsdruck,
der durch gegenseitige Kontrolle aufrechterhaltend.wDa diese Konformitat oftmals nicht
reflektiert selbstbestimmt und inkonsistent isgten sich fur Jugendliche vor allem in der Phase
der Pubertat zahlreiche Reibungsflachen, und imemdn Fall kénnen ,krisenhafte Formen
[entstehen] [...], wenn es nicht gelingt, Individwatiund Integratiotf aufeinander zu beziehen und
miteinander zu verbinden“ (Kramer; 1989; Seite 66).

Auch Firat spricht innerhalb migrantischer Mileusvweinem Konformitatsdruck und der ,Neigung,

® http://www.heroes-net.de/Konzept/Jugend/13 - gejra 20.12.10.
19 Integration, hier noch definiert als Anpassungyayeer als ,Erwerb von Handlungs- und Arbeitskompzte (...)
Anpassung an Werte und Normen und Verhaltensstdsdand (zielend) auf die Platzierung in der 6korsmimi
bedingten Chancenstruktur* (Kramer; 1989; Seite 63)
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fremde Verhaltensweisen bzw. abweichende normievorstellungen der Majoritatsgesellschaft
nicht anzunehmen® (Firat; 1996; Seite 61). Er sielme Besserung dieses Phanomens relativ
pessimistisch, indem er annimmt, dass

.[aluch wenn familidr-intergenerativ ein Verstansinifir neue Normen und Wertvorstellungen

entgegengebracht wird, so scheitert deren Ubernatirae auf Grund der Angst vor diskriminierenden

Sanktionen durch Angehdorige der eigenen Minoritd} [n der praktischen Umsetzung. Meistens handelt
es sich hierbei um Verhaltensweisen, die von amdeeebachtet werden” (ebd.).

Hier findet sich die fur diesen Bericht mal3geblidbefinition von 'Community-Druck’ wieder,
welche sich zuerst auf offentliche, beobachtbarent&de bezieht, jedoch dort oftmals nur
scheinbar und oberflachlich gezeigt wird beziehwagse aufgrund von Angst vor Sanktionen
durch die anderen Communitymitglieder vor diesergegeben wird, die gleichen Normen und
Werte zu teilen. Firat erwahnt als Beispiel fur soiches beobachtbares Verhalten das Problem von
nichtehelichen intimen Beziehungen, welches icimginer praktischen Arbeit beobachten konnte
und in Punkt 3.2.1. formuliert habe. Auch erwdhmi édass familiar-intergenerativ andere
\orstellungen vorherrschen kénnen, die sich alfegsliim offentlichen Handlungskontext nicht
abzeichnen und zu groRen Spannungen innerhalb éiaarilie fuhren konnen. Besonders
problematisch sieht er die Situation von Mitgliedeter Minoritat, welche zusétzlich zu einem
hohen Druck innerhalb der Community auch innerhbles ,padagogischen Prozel3[es] einem
unvermeidlichen Akkulturationsprozel3 [...] ausgessiad” (Firat; 1996; Seite 62).

Dem entgegen formulieren Boss-Nunning und Karakasoig These, dass ,die Migrationsfamilie
[...] fur Kinder und Jugendliche mit Migrationshingeund eine wichtige Ressource darstellen [...]
kann [und] bei der Verarbeitung schulischer, be&rhélr und sozialer Enttduschungen Hilfe leisten
[kann]“ (Boss-Nunning und Karakasoglu; 2005; Seit26). Sie konstatieren weiter dass
Individualisierung als ein Merkmal von Moderne zaspiv bewertet wird und ,familialistische

Orientierungen eine Abwertung* (ebd.) erfahren atadlen dies kritisch in Frage.

3.2.3. Fazit in Bezug auf die Identitatsentwicklungler Klientinnen

Bereits als mich meine Anleiterin zu Beginn deskBkams darauf hinwies, dass zu freizligige
Kleidung von meiner Seite gegen den Code der Kheenh verstol3t und daher kontraproduktiv
sein konnte, stellte sich mir die Frage inwiewedddhen, welche bereits in der dritten Generation
in Deutschland leben, sich noch an Werten oriestierdie denen der 'Mehrheitsgesellschaft’
weniger entsprechen. Ich entwickelte die Idee,rint&vs zum Thema ,Was bedeuten diese Werte
fur mich?* zu fuhren. Hierbei hatte ich Eindruclgsg es einigen Madchen schwer fiel, Normen
selbstbestimmt zu reflektieren. Fir eine reibunievBhase wie der Pubertat, in welcher sich die

meisten der befragten Madchen befanden, halte icanegewissen Grad an Verunsicherung
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allerdings fur alterstypisch. Inwieweit die Madchess schaffen werden, die Normen und
Erwartungen ihres Umfeldes zu hinterfragen, in Bleang zu ihren eigenen Handlungsschemata zu
setzen und diese individuell auszulegen, bleibglith. Meiner Einschatzung nach gibt es
insbesondere bei Madchen mit Migrationshintergrugidige Risikofaktoren, welche deren
Identitatsentwicklung hemmen. Das Phanomen des n@onty-Drucks' ist hierbei sicherlich ein
problematischer Negativ-Faktor.

Eine mdgliche Begegnungsstrategie bezulglich dezisien Brisanz dieses Themas fur Madchen
(und auch Jungen) mit Migrationshintergrund kannchailich der Ansatz der
Lebensweltorientierung und im Speziellen der Anshr Partizipation bieten (vgl. Thiersch et al.;
2010; Seite 189). Fur eine nachhaltige und proslekpadagogische Arbeit ist besonders fir
milieuferne Fachkrafte eine genaue Analyse dewiddellen Alltags der Klient_innen notwendig,
um deren Lebenswelt und Erfahrungen ernst nehmekbrmoen. Hierflr ist die bereits erwahnte
Haltung des ,Respekt[s] vor dem Gegebenen mit deertrdlen in Potentiale und

Entwicklungsmoglichkeiten® (Thiersch et al.; 20B&ite 179) unumgéanglich.

4. Analyse des Zugangs

Zu Beginn des Praktikums bestand meine erste Heral@sung darin, einen angemessenen Zugang
zu den Klientinnen herzustellen. Dadurch, dass das vorgefundene Milieu relativ fremd war,
gestaltete sich dies schwierig. Handschuck und Klaghreiben passend zum Thema 'Umgang mit
Differenz in der Sozialen Arbeit":

~Interkulturelle Verstandigung als Haltung, Prozessl methodisches Instrumentarium hat im Kontext
dieses Szenarios das Aushandeln sozialer Deuturzgem Gegenstand. Sozialarbeiterinnen und
Sozialarbeiter haben in ihrem Alltag stéandig mitrégkatinnen zu tun, die ihnen fremd sind, die ihnen
gegeniiber kulturelle AuRerungsformen zeigen, diehtniunbedingt anschlussfahig sind an die
AuRerungsformen, die in dem Milieu und fur die steiSchicht typisch sind, aus der professionelle
Akteure der Sozialarbeit kommen* (Handschuck unawd; 2010; Seite 34).

Die theoretischen Grundlagen, die ich durch dasangegangene Studium und spezifische
Literaturrecherche erlangen konnte, waren in daxiBrzwar hilfreich, aber keinesfalls hinreichend.
So begann meine erste Schwierigkeit mit dem Lermde@n Namen meiner Klientinnen, welche
oftmals tlrkischer oder arabischer Provenienz wamah deren Aussprache mir zu Beginn einige
Schwierigkeiten bereitete. Meine Anleiterin betordass das Lernen der Namen eine unbedingte
Voraussetzung fur den Zugang zu den Méadchen sebastiitigte meine Bedenken, dass es einen
unangenehmen Eindruck hinterlassen wirde, wennnighauf Kinder mit deutschen Namen
zugehen wirde bzw. konnte. Deswegen unterlag dievéaligkeit des Namens-Lernens auch

einem gewissen Zeitdruck.
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Aufgrund der Offenheit und Hilfsbereitschaft der isten Klientinnen und mithilfe einer
Visualisierungsstrategie gelang mir der Kontakt deesen relativ schnell und die nachste
Herausforderung war nun ein angemessenes Spraalbnize finden, um in eine sinnvolle
Kommunikation mit den Klientinnen treten zu kdnnklerbei konnte ich das Sprachniveau meiner
Klientinnen zu Beginn relativ schwer einschatzereslhatte zweierlei Folgen: Einerseits die Folge,
dass die Madchen mich nicht verstanden, weil ickweder Fremdworter oder unbekannte
Vokabeln verwendete. Und anderseits hingegen wiedgne eigene Uberraschung demgegeniiber,
dass viele Méadchen sich trotz der Unkenntnis Ubeige Vokabeln sehr gewahlt ausdriicken
konnten und auch oftmals meiner Einschatzung nackabéln von relativ hohem Niveau
verwendeten, aber auch Vokabeln in untblicher Beohgubenutzten. Auch, dass das Klientel eine
sehr grofRe Alterspanne umfasste und in sich hetasvgvar, als es zuerst erschien, erschwerte den
Verstandigungsprozess. Nachdem allerdings eine Kamkationsbasis hergestellt war und
langsam ein vertrauter Kontakt entstehen konnter iwwh bemdiht in meiner Arbeit einen
Schwerpunkt darauf zu legen, das Sprachniveau miirentinnen generell zu verbessern. Dies tat
ich beispielsweise dadurch, dass ich mich einenitBslon deren Ausdrucksweise entfernte und
durch gezieltes Nachfragen, ob ich verstanden wugtheen informellen Lernprozess einzuleiten
versuchte. Ich erkannte die Notwendigkeit, dasshienbei sehr behutsam vorgehen musste, um
eine gewisse Abwehrhaltung mir gegenuber zu verameid

Neben der konkreten Betreuung und schrittweisendharungen an meine Klientinnen durch
immer intensiver werdende Gesprache wurde ich vemen Anleiterin auch dazu angeregt, die
Lebenswelt um den Madchentreff herum kennen zueternSo besuchte innerhalb des
viermonatigen  Praktikums neben zahlreichen soaziagagischen Projekten auch
Stadtteilfihrungen, Ausstellungen, Messen, Diskussi, (Nachbarschafts-)Feste und Festivals in
Neukdllin. Dadurch erlangte ich sowohl geschichdghVissen Uber die Entwicklung Neukolins, als
auch einen umfassenden Eindruck von der aktuellehemswelt und — speziell durch die
Diskussionen und Konzepte verschiedener Projelgérisigt — unterschiedliche Anséatze, um den
Problemen in (Nord-)Neukdlln zu begegnen. Vor alldanch meine Teilnahme an kiezbezogenen
Angeboten wurde bei einigen Eltern der Madchenkiedruck erweckt, dass ich grof3es Interesse
am Leben und Alltag ihrer Téchtern habe, was dent#ld zu den Klientinnen erleichterte. So
wurde den Madchen beispielsweise erlaubt, Ausfligéerlin mit mir zu unternehmen, was
keineswegs selbstverstandlich ist.

Insgesamt kann ich bilanzieren, dass mir der Zugander Lebenswelt aufgrund meiner Offenheit
und dem Interesse an den Klientinnen gelang. VWjdhtidiesem Prozess war wohl auch, dass mir

meine Anleiterin ermdglichte individuell die Lebevedt aul3erhalb der RGume des Madchentreffs
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zu erkunden und die verschiedenen Standpunkte sehiedlicher Menschen ein differenziertes

Denken und Unvoreingenommenheit bei mir selbst bstigt haben.

5. Reflexion und Ausblick

Bilanziere ich die vier Monate, die ich bei 'MaDahrerbracht habe, so fallt mein Fazit gemischt
aus. Auf der einen Seite bin ich von der Konzeptiod Zielsetzung des Madchentreffs Uberzeugt
und habe hautnah erfahren, dass die padagogisdisit Arlichte tragt. Auf der anderen Seite ist
mir bewusst geworden, dass die Arbeit im Madchéndfemals nur sehr begrenzt wirken kann und
fur eine nachhaltige, strukturelle VerbesserungSirration in Neukdlln Ansétze aus verschiedenen
Richtungen notig sind. Teilweise habe ich auch ¢eackll frustrierte und resignierte Statements
von Sozialpadagog_innen erfahren, die ihre Arbeih wer Politik und der Gesellschaft nicht
ausreichend anerkannt sahen.

Uberrascht hat mich, wie stark mich das Praktikisychisch und physisch gefordert hat. Jeden Tag
mit frischer Energie, hohem Elan und vorurteildretinstellung in den Madchentreff zu gehen, hat
ein hohes Mal3 an Selbstdisziplin und Konzentragiefiordert.

Ziel meines Praktikums war fur mich, einerseitsiicke in die Integrationsproblematik in einem
sozialen Brennpunkt Deutschlands zu erhalten, anskdts ein potentielles Berufsfeld auf meine
Féahigkeiten und Neigungen hin zu Uberprifen. Ddiade ich aber auch neue Aspekte meiner
eigenen Personlichkeit kennen gelernt: So haberecbchiedene Handlungsstrategien im Umgang
mit meinen Klientinnen entwickeln kdnnen und selchrell beobachten kénnen, dass ein
postmodern-liberales Erziehungsverstandnis im Rahum&larer Settings (,Laissez-faire-Ansatz®)
oftmals leicht dazu tendiert, aus dem Ruder zuelauRuch hatte ich den Balanceakt zwischen
gerechter und gleicher Behandlung aller Klientinnelosgeldést von Sympathien und
Empathiefahigkeit, zu leisten. Ich habe festgastelass es mir nicht leicht fiel, stets den
Grundsatzen der Gerechtigkeit und der Gleichbelagdhachzukommen — allerdings nicht, well
ich keine professionelle Distanz aufbauen konnies diel mir sehr leicht, was mich selbst
Uberraschte. Das Problem war vielmehr, dass — \@majingere — Klientinnen meine
Aufmerksamkeit, welche vor allem padagogisch metivivar, unglaublich zu schétzen wussten
und diese haufig manipulativ einzufordern versuchf@urch konsequentes Auftreten fiel es mir
leichter, mich moglichst gerecht zu verhalten. D&edurfnis nach Aufmerksamkeit
beziehungsweise nun vielmehr nach dem Setzen vgaliRéel3 hingegen bei den Klientinnen nur
vereinzelt nach, was viel Kraft erforderte, jedathvielen produktiven (Lern-)Situationen fuhren
konnte.

Auch habe ich viel Uber die islamische Kultur undligion erfahren kénnen - sowohl durch
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Gesprache mit Klientinnen, deren Geschwister urtdriigl als auch mit den Kolleginnen, durch
Filmprojekte des Madchentreffs, das Erleben deteaeit und der damit verbundenen Feste und
Brauche. Angeheizt durch die Statements von Thda&in habe ich auch einen unmittelbaren
Einblick in die Integrations-Diskussion unter deighnt_innenfamilien bekommen.

Als Berufsfeld kann ich mir eine Arbeit in diesenordext durchaus vorstellen, wobei ich mir der
Schwierigkeiten bewusst bin, die sich zwischen atsr junger Frau deutscher Herkunft und den
Eltern der Klientinnen ergeben kénnen. Meines Beathist es gerade bei ,MaDonna’ sehr wichtig,
dass eine Mitarbeiterin mit Migrationshintergrundbeitet — aus kommunikativen wie aus
symbolischen Griinden: aus kommunikativen Grindendgie kulturellen Codes besser einschatzen
zu kdnnen und die sprachlichen Hirden im Elterngespzu meistern; aus symbolischen Grinden,
damit die Klientinnen Bildungsaufstieg und selbstilemtes Leben nicht als ,deutsch’ und
,anders’, sondern als Teil ihrer Lebenswelt und ifeer eigenen Potentiale wahrnehmen.

Wahrend meines Praktikums bei 'MaDonna' sind mithnere Fragen aufgefallen, die einer
wissenschaftlichen Auseinandersetzung bedurfen. kBonte ich einige gruppendynamische
Prozesse bei den Madchen beobachten, welche eas &R an Peer-Group-Orientierung zeigten.
Es stellte sich mir die Frage, weshalb im Rahmeasceedener Gruppenkonstellationen oftmals
sehr ambivalente Verhaltensweisen gezeigt werddrdurch welche Faktoren dieses hohe Ausmalf}
begunstigt wird. Eine Faktorenanalyse erkenne ion &llem als Desiderat, weil diese das
ambivalente Verhalten der Klientinnen erklaren kaBm wesentlicher Faktor der ‘Community-
Druck’, welcher fremdbestimmtes Verhalten beguhshigbe ich in der vorliegenden Arbeit anhand
meiner Praxiserfahrung und wissenschatftlicher Tinesen Thema 'Konformitat' illustriert.

Neben der weiteren Analyse anderer Faktoren istvorirallem die Frage der Gender-Codierung in
migrantisch-gepragten Milieus begegnet. Besonder8dsuch einer Podiumsdiskussion der ersten
Selbsthilfegruppe fir tirkische Manner, eine weiteodiumsdiskussion mit Ahmet Toprak und die
Lekture ,Halbmondwahrheiten* von Isabella Kroth bBabmein Interesse fir das Thema der
mannlichen Identitatsbildung im Rahmen von Mignatimd Islam geweckt.

Auch mochte ich mich verstarkt den Fragen von Healimgsmethoden bzw. der Messbarkeit von
Erfolg einerseits und Finanzierungsmodellen und Alajuiseproblematik andererseits widmen.
Wie das Beispiel mit den Klientinnen, die das Gysima besuchen, gezeigt hat, ist es schwierig,
eine fundierte Kausalitat zwischen MaDonna-Hauszhd#gbetreuung und Gymnasialempfehlung
festzustellen. Umgekehrt sind aber messbare EKWotgegen Bedingung fur eine wirksame
Akquise. Was Finanzierungsmodelle betrifft, soibmbei MaDonna fur den Umstand sensibilisiert
worden, dass es leichter ist, fur finanziell undlizh begrenzte Projekte Forderungen zu erhalten

als fur langfristige, kontinuierliche Hilfe. DiesemUmstand nachzugehen und nach
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Lésungsmoglichkeiten fir diese Problematik zu socleescheint mir ebenfalls als relevant, da die
derzeitige Finanzierungspraxis die Vereine dazungtyimedienwirksame Projekte zu inszenieren,
da fur die kontinuierliche, aber so notwendige widhtige Grundversorgung nur schwer Gelder
einzuwerben sind.

Besonders fragwirdig erscheint mir aufgrund mewiesmonatigen Praktikums der Einsatz von
MAE-Kraften im sozialpddagogischen Bereich. EinAE-Krafte fielen mir als motivationslos,
lethargisch und frustriert auf und konnten meineacktens die anspruchsvollen Aufgaben im
Méadchentreff nicht meistern, insbesondere was diesdmliche Distanzierung betrifft. Auch
kénnte bei den Klientinnen der fatale Eindruck tmiten, dass sie keine adaquate Betreuung
erhalten und nicht von Vorbildern umgeben sind.i¢hieeitig sieht sich die Madchentreff-Leitung
dem Problem konfrontiert, dass — zugespitzt forertul- die MAE-Krafte die Kosten-Nutzen-
Relation negativ aussehen lassen. Meines Erachtanbt der Einsatz von MAE-Kréaften nur dann
Sinn, wenn diese auch ausfihrlich betreut werdemé®, damit auch ihnen die Chance auf eine
strukturelle Verbesserung ihrer Situation und &wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt zugute
kommt. Dies kann ein Madchentreff, der aber nue diauptamtliche Kraft hat, nicht leisten. Von
Seiten der Politik und Verwaltung ist daher ein@rlstre Binnendifferenzierung der MAE-Kréfte
notwendig, damit diese gezielter ihren Starken, gllegen und Bedurfnissen entsprechend

eingesetzt werden.

1 Kurz nach meinem Praktikum wurde einer MAE-Kragkgndigt, weil sie zu sehr ihren eigenen Bediiréiss
nachging und sich auf eine Klientin fixiert hatte.



